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1. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ, 

СООТНЕСЕННЫЕ С ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ ОПОП 

ВО 

 

Код и наименование 

общепрофессиональ

ной компетенции 

Код и наименование 

индикатора 

достижения 

общепрофессионально

й компетенции 

Результаты обучения по 

дисциплинам (модулям) и 

практикам 

Вид 

аттестации и 

оценочных 

средств 

ПК-3 Способность 

оценивать доходы и 

риски бизнеса 

ПК-3.И-1.Проводит 

необходимые расчеты 

для оценки доходов 

бизнеса 

ПК-3.И-1.З-1 Знает 

основные источники 

информации и методы 

оценки и анализа активов, 

капитала, стоимости, 

инвестиционных проектов 

Текущий 

контроль: 

устный опрос, 

реферат,  

промежуточн

ый тест. 

Промежуточн

ая аттестация: 

фонд 

оценочных 

средств 

ПК-3.И-1.З-2 Знает 

взаимосвязь между 

финансовыми рисками и 

финансовым состоянием 

предприятия; 

ПК-3.И-1.У-1 Умеет  

определять эффективность 

использования ресурсов 

предприятия 

ПК-3.И-1.У-2 Умеет 

обосновывать финансовые 

решения в области 

оптимизации структуры 

источников 

финансирования 

ПК-3.И-1.В-1 Владеет 

навыками анализа и оценки 

результатов деятельности 

организации 

 



 

2. Оценочные средства для текущего контроля 

 

2.1. Вопросы для подготовки к семинарским/практическим занятиям 

 

Тема 1. Введение в финансовый менеджмент организации 

1. Дать понятие финансов и представить их функции в деятельности предприятия.  

2. Охарактеризовать сущность финансовой деятельности и финансовых отношений 

предприятия.  

3. Раскрыть понятие финансовых рынков и финансовых институтов.  

4. Перечислить и дать характеристику основным базовым концепциям финансового 

менеджмента.  

5. Раскрыть сущность финансовых инструментов.  

6. Перечислить и охарактеризовать функции финансового менеджмента. 

7. Перечислить и охарактеризовать принципы финансового менеджмента. 

 

Тема 2. Анализ в системе финансового менеджмента 

1. Перечислить основные аналитические приемы, используемые в финансовом 

менеджменте.  

2. Представить роль бухгалтерской (финансовой) отчетности в системе 

информационного обеспечения принятия управленческих решений.  

3. Раскрыть содержание бухгалтерской отчетности.  

4. Перечислить и охарактеризовать основные принципы анализа финансово-

хозяйственной деятельности предприятия.  

5. Охарактеризовать основные приемы и методы анализа финансово-хозяйственной 

деятельности предприятия.  

6. Дать характеристику основным направлениям проведения финансового анализа 

предприятия. 

7. Представить систему показателей оценки имущественного и финансового состояния 

предприятия. 

 

Тема 3. Финансовое планирование 

1. Перечислить виды финансовых планов на предприятии. 

2. Раскрыть содержание основных финансовых планов.  

3. Представить  этапы разработки финансовых планов. 

4. Представить роль финансовых показателей в системе планирования.  

5. Раскрыть принципы финансового планирования.  

6. Перечислить методы финансового планирования.  

7. Охарактеризовать методы прогнозирования финансовых показателей. 

 

Тема 4. Управление активами организации 

1. Дать понятие денежных потоков. 

2. Перечислить виды денежных потоков 

3. Представить методику оценки денежных потоков.  

4. Охарактеризовать сущность финансовых активов, перечислить их виды и способы 

оценки доходности.  

5. Раскрыть взаимосвязь риска и доходности финансовых активов.  

6. Представить алгоритм принятия решений по инвестиционным проектам.  

7. Перечислить и дать характеристику основным направлениям управления оборотными 

активами. 



 

Тема 5. Управление источниками финансирования организации 

1. Представить механизм финансирования деятельности компании.  

2. Перечислить собственные источники финансовых средств  организации. 

3. Перечислить заемные источники финансовых средств  организации. 

4. Дать характеристику основным методам финансирования.  

5. Дать понятие стоимости капитала.  

6. Охарактеризовать понятие структуры капитала.  

7. Представить механизм управления дивидендной политикой предприятия. 

 

Тема 6. Специальные вопросы финансового менеджмента 

1. Раскрыть содержание основных финансовых решений в условиях инфляции.  

2. Дать характеристику основных проблем управления финансово-неблагополучными 

предприятиями.  

3. Представить основные аспекты управления финансами предприятий, находящихся в 

процессе реструктуризации. 

4. Дать понятие стоимости бизнеса и представить особенности его оценки. 

5. Перечислить и охарактеризовать особенности финансового менеджмента в условиях 

инфляции. 

6. Раскрыть специфические аспекты управления финансами корпоративных и 

холдинговых структур. 

7. Представить специфику международных аспектов финансового менеджмента. 
 

 

 

Критерии 
Максимальное количество 

баллов за занятие 

Устный опрос, коллоквиум 

Основные теоретические положения по вопросу раскрыты. Имеются 

элементы обоснования выводов. 

Имеются элементы систематизации информации, факты применения 

профессиональной терминологии. 

Очевидно использование источников рекомендованной литературы. 

5 баллов 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

2.2. Темы докладов и рефератов 

 

1. Система финансового менеджмента в управлении предприятием  

2. Методы финансирования деятельности коммерческой организации  

3. Финансовые аспекты несостоятельности (банкротства) предприятий  

4. Финансовые аспекты управления основным капиталом предприятия  

5. Финансовые аспекты управления оборотным капиталом предприятия  

6. Финансовые аспекты управления производственными запасами  

7. Управление дебиторской и кредиторской задолженностью как основа 

обеспечения финансовой устойчивости предприятия  

8. Управление денежными потоками предприятия  

9. Методы анализа и оптимизации денежных потоков предприятия  

10. Методы финансового планирования и прогнозирования  

11. Финансовые аспекты разработки бизнес-плана предприятия  

12. Бюджетирование как инструмент операционного финансового менеджмента  

13. Разработка финансовой стратегии предприятия  

14. Оценка стоимости и анализ структуры капитала компании  

15. Управление собственным капиталом предприятия  

16. Управление заемным капиталом предприятия  

17. Формирование рациональной структуры капитала предприятия  

18. Особенности формирования отдельных элементов капитала предприятия  

19. Обоснование и выбор дивидендной политики компании  

20. Управление прибылью предприятия  

21. Управление финансовыми результатами деятельности предприятия на основе 

операционного анализа  

22. Управление издержками предприятия и анализ безубыточности  

23. Политика и механизм управления финансовыми рисками  

24. Управление рисками в инвестиционной деятельности предприятия  

25. Финансовые институты рынка ценных бумаг  

26. Риск и доходность финансовых активов  

27. Стратегия и тактика антикризисного финансового управления  

28. Информационное обеспечение финансового менеджмента  

29. Методы государственного регулирования финансового рынка  

30. Финансы корпоративных структур России  
 

 

 

Шкала и критерии оценки доклада 

Критерии Показатели Баллы 

1. Степень раскрытия 

сущности проблемы 
 соответствие теме доклада; 

 полнота и глубина раскрытия основных понятий; 

 умение работать с литературой, систематизировать и 

структурировать материал; 

 умение обобщать, сопоставлять различные точки зрения 

по рассматриваемому вопросу, аргументировать основные 

положения и выводы. 

70 

2. Обоснованность выбора 

источников 
 круг, полнота использования литературных источников 

по теме; 

 привлечение новейших работ (журнальные публикации, 

материалы сборников научных трудов и т.д.). 

15 

3. Изложение  литературный стиль. 15 



 

Доклад оценивается по 100 балльной шкале, баллы переводятся в оценки успеваемости следующим 

образом:  

90 – 100 баллов – «отлично»;  

70 – 89 баллов – «хорошо»;  

50 – 69 баллов – «удовлетворительно; 

менее 50 баллов – «неудовлетворительно». 

 

 

Шкала и критерии оценки реферата (эссе) 

Критерии Показатели Баллы 

1. Новизна реферированного 

текста 
 актуальность проблемы и темы; 

 новизна и самостоятельность в постановке проблемы, в 

формулировании нового аспекта выбранной для анализа 

проблемы; 

 наличие авторской позиции, самостоятельность 

суждений. 

20 

2. Степень раскрытия 

сущности проблемы 
 соответствие плана теме реферата (доклада); 

 соответствие содержания теме и плану; 

 полнота и глубина раскрытия основных понятий; 

 обоснованность способов и методов работы с 

материалом; 

 умение работать с литературой, систематизировать и 

структурировать материал; 

 умение обобщать, сопоставлять различные точки зрения 

по рассматриваемому вопросу, аргументировать основные 

положения и выводы. 

30 

3. Обоснованность выбора 

источников 
 круг, полнота использования литературных источников 

по теме; 

 привлечение новейших работ (журнальные публикации, 

материалы сборников научных трудов и т.д.). 

20 

4. Соблюдение требований к 

оформлению 
 правильное оформление ссылок на используемую 

литературу; 

 грамотность и культура изложения; 

 владение терминологией и понятийным аппаратом; 

 соблюдение требований к объему работы; 

 культура оформления: выделение абзацев; 

 использование информационных технологий. 

15 

5. Изложение  отсутствие орфографических и синтаксических ошибок, 

стилистических погрешностей; 

 отсутствие опечаток, сокращений слов, кроме 

общепринятых; 

 литературный стиль. 

15 

 

Реферат оценивается по 100 балльной шкале, баллы переводятся в оценки успеваемости следующим 

образом:  

90 – 100 баллов – «отлично»;  

70 – 89 баллов – «хорошо»;  

50 – 69 баллов – «удовлетворительно; 

менее 50 баллов – «неудовлетворительно». 

 

 

 

 

 

 

 

 



3. Оценочные средства для промежуточной аттестации 

 

3.1. Банк контрольных заданий  

 

БЛОК 1 – ПРОВЕРКА ЗНАНИЙ 

 

Выбрать ОДИН правильный ответ 

 

1.1. Функция финансов, предполагающая систематическое формирование в необходимом 

объеме финансовых ресурсов из различных альтернативных источников: 

a. контрольная 

b. распределительная 

c. ресурсообразующая 

1.2. К внешним финансовым отношениям предприятия относятся отношения: 

a. между головным и дочерним предприятием 

b. между предприятием и его учредителями 

c. между предприятием и партнерами по операционной деятельности 

d. между предприятием и персоналом 

1.3. Принцип финансового менеджмента, означающий, что даже наиболее эффективные 

управленческие решения в области формирования и использования финансовых ресурсов, 

разработанные и реализованные в предшествующем периоде, не всегда могут быть 

использованы на повторных этапах финансово-хозяйственной деятельности предприятия:  

a. комплексное принятие управленческих решений 

b. ориентированность на стратегические цели развития 

c. высокий динамизм управления 

d. интегрированность с общей системой управления 

1.4. К функциям финансового менеджмента как специальной области управления 

предприятием не относится: 

a. управление активами 

b. управление капиталом 

c. разработка финансовой стратегии  

d. анализ и управление финансовыми рисками 

1.5. Функция финансового менеджмента, предполагающая оптимизацию состава и 

структуры имущества предприятия с позиций эффективности использования, ликвидности 

и оборачиваемости:  

a. управление капиталом 

b. управление рисками 

c. управление активами 

d. управление инвестициями 

 

Выбрать ВСЕ правильные ответы (больше одного) 

 

1.6. К собственным и приравненным к ним источникам формирования финансовых 

ресурсов предприятия относятся: 

a. кредитные инвестиции 

b. прибыль 

c. амортизационные отчисления 

d. страховое возмещение 

1.7.К внутренним финансовым обязательствам относятся обязательства перед: 

a. персоналом 

b. поставщиками 



c. акционерами 

d. банками 

 

Вписать правильный ответ 

1.8. Величина денежных средств 6 млн. руб., краткосрочных вложений 2 млн. руб., 

дебиторской задолженности 15 млн. руб. Размер краткосрочных обязательств 12 млн. руб. 

Коэффициент абсолютной ликвидности составляет: 

Ответ:___________________. 

 

1.9. Величина собственного капитала составляет 12 млн. руб., стоимость внеоборотных 

активов 10 млн. руб., а оборотных активов 5 млн. руб. Коэффициент обеспеченности 

собственными средствами равен: 

Ответ:___________________. 

 

1.10. Выручка от реализации продукции составляет 180 млн. руб., себестоимость 

проданной продукции 120 млн. руб. Рентабельность продаж составляет: 

Ответ:___________________. 

 

БЛОК 2 – ПРОВЕРКА УМЕНИЙ 

 

2.1. Установите соответствие между группами и отдельными видами активов и пассивов.  

1. Оборотные активы a. резервный капитал 

2. Внеоборотные активы b. кредиты и займы 

3. Собственный капитал c. запасы 

4. Краткосрочные обязательства d. нематериальные активы 

 

2.2. Установите соответствие между показателями эффективности деятельности 

предприятия и формулами их расчета 

1. Прибыль от продаж / Выручка a. рентабельность затрат 

2. Валовая прибыль / Себестоимость b. рентабельность продаж 

3. Выручка / Среднегодовая стоимость активов c. экономическая 

рентабельность 

4. Чистая прибыль / Среднегодовая стоимость 

активов 

d. ресурсоотдача 

 

2.3. Установите соответствие между показателями прибыли и формулами их расчета 

1. Выручка – Себестоимость a. прибыль от продаж 

2. Выручка – Себестоимость – Коммерческие 

расходы – Управленческие расходы + 

Процентные доходы – Процентные расходы 

b. прибыль до налогообложения  

3. Выручка – Себестоимость – Коммерческие 

расходы – Управленческие расходы 

c. валовая прибыль  

 

2.4. Установите соответствие между используемыми в процессе осуществления текущей 

деятельности источниками и типом финансового состояния организации 



1. Текущая деятельность финансируется за счет 

замедления расчетов с кредиторами 

a. неустойчивое состояние 

2. Текущая деятельность финансируется за счет 

собственных источников финансирования 

b. кризисное состояние 

3. Текущая деятельность финансируется 

преимущественно за счет краткосрочных 

кредитов и займов  

c. абсолютная независимость 

4. Текущая деятельность финансируется за счет 

собственных и долгосрочных привлеченных 

источников финансирования 

d. нормальная устойчивость 

 

 

2.5. Установите соответствие между направлениями диагностики финансово-

хозяйственной деятельности предприятия и используемыми для этого показателями 

1. платежеспособность a. коэффициенты оборачиваемости 

2. финансовые результаты b. коэффициенты ликвидности 

3. деловая активность c. показатели прибыли 

 

БЛОК 3 – ПРОВЕРКА НАВЫКОВ  

 

3.1. Провести диагностику финансовой устойчивости организации по данным 

агрегированного бухгалтерского баланса, представленного в таблице. Сделать выводы об 

имеющихся проблемах в финансовом состоянии и охарактеризовать, с чем они связаны. 

Предложить рекомендации по улучшению финансового состояния предприятия. Время 

выполнения задания – 45 минут. 
Агрегированный баланс организации, тыс. руб. 

Актив На начало 

года 

На конец 

 года 

Пассив На начало  

года 

На конец 

года 

Внеоборотные 

активы 

1 320 608 1 165 035 Капитал и резервы 1 841 592 1 969 046 

в т.ч. 

основные 

средства 

1 270 224 1 127 437 Долгосрочные 

обязательства 

26 267 4 138 

Оборотные 

активы 

777 795 1 014 148 Краткосрочные 

обязательства 

230 544 206 002 

в т.ч.   в т.ч.    

запасы 565 442 699 280 краткосрочные 

заемные 

обязательства 

79 310 31 527 

дебиторская 

задолженность 

125 907 121 084 кредиторская 

задолженность 

151 234 174 475 

денежные 

средства 

86 446 113 784 

краткосрочные 

финансовые 

вложения 

0 80 000 

Баланс 2 098 403 2 179 186 Баланс 2 098 403 2 179 186 

 

Методические рекомендации к процедуре оценивания 
 



Оценка результатов обучения по дисциплине, характеризующих сформированность 

компетенции, проводится в процессе промежуточной аттестации студентов посредством 

контрольного задания. При этом процедура должна включать последовательность 

действий, описанную ниже. 

1. Подготовительные действия включают: 

 Предоставление студентам контрольных заданий, а также, если это предусмотрено 

заданием, необходимых приложений (формы документов, справочники и т. п.). 

 Фиксацию времени получения задания студентом. 

2. Контрольные действия включают: 

 Контроль соблюдения студентами дисциплинарных требований, установленных 

Положением о промежуточной аттестации обучающихся и контрольным заданием 

(при наличии). 

 Контроль соблюдения студентами регламента времени на выполнение задания. 

3. Оценочные действия включают: 

 Восприятие результатов выполнения студентом контрольного задания, 

представленных в устной, письменной или иной форме, установленной заданием. 

 Оценка проводится по каждому блоку контрольного задания по 100-балльной 

шкале. 

 Подведение итогов оценки сформированности компетенции и результатов 

обучения по дисциплине с использованием формулы оценки результата 

промежуточной аттестации и шкалы интерпретации результата промежуточной 

аттестации. 

 

Оценка результата промежуточной аттестации выполняется с использованием 

формулы: 

3

1




n

i

iП

Р
 

где Пi – оценка каждого блока контрольного задания, в баллах 

 

Шкала интерпретации результата промежуточной аттестации 

(сформированности компетенций и результатов обучения по дисциплине) 
 

Результат 

промежуточной 

аттестации (P) 

Оценка 

сформированности 

компетенций 

Оценка результатов 

обучения по 

дисциплине 

Оценка ECTS 

0–36 Не сформирована. 
неудовлетворительно  

(не зачтено) 
F (не зачтено) 

«Безусловно неудовлетворительно»: контрольное задание выполнено менее, чем на 50%, 

преимущественная часть результатов выполнения задания содержит грубые ошибки, 

характер которых указывает на отсутствие у обучающегося знаний, умений и навыков по 

дисциплине, необходимых и достаточных для решения профессиональных задач, 

соответствующих этапу формирования компетенции. 

37–49 

Уровень владения 

компетенцией 

недостаточен для её 

формирования в 

результате обучения 

по дисциплине. 

неудовлетворительно  

(не зачтено) 
FX (не зачтено) 



«Условно неудовлетворительно»: контрольное задание выполнено не менее, чем на 50%, 

значительная часть результатов выполнения задания содержит ошибки, характер которых 

указывает на недостаточный уровень владения обучающимся знаниями, умениями и 

навыками по дисциплине, необходимыми для решения профессиональных задач, 

соответствующих компетенции. 

50–59 

Уровень владения 

компетенцией 

посредственен для её 

формирования в 

результате обучения 

по дисциплине. 

удовлетворительно 

(зачтено) 
E (зачтено) 

«Посредственно»: контрольное задание выполнено не менее, чем на 50%, большая часть 

результатов выполнения задания содержит ошибки, характер которых указывает на 

посредственный уровень владения обучающимся знаниями, умениями и навыками по 

дисциплине, но при этом позволяет сделать вывод о готовности обучающегося решать 

типовые профессиональные задачи. 

60–69 

Уровень владения 

компетенцией 

удовлетворителен для 

её формирования в 

результате обучения 

по дисциплине. 

удовлетворительно 

(зачтено) 
D (зачтено) 

«Удовлетворительно»: контрольное задание выполнено не менее, чем на 60%, меньшая 

часть результатов выполнения задания содержит ошибки, характер которых указывает на 

посредственный уровень владения обучающимся знаниями, умениями и навыками по 

дисциплине, но при этом позволяет сделать вывод о готовности обучающегося решать 

типовые профессиональные задачи. 

70–89 

Уровень владения 

компетенцией 

преимущественно 

высокий для её 

формирования в 

результате обучения 

по дисциплине. 

хорошо  

(зачтено) 
C (зачтено) 

«Хорошо»: контрольное задание выполнено не менее, чем на 80%, результаты выполнения 

задания содержат несколько незначительных ошибок и технических погрешностей, 

характер которых указывает на высокий уровень владения обучающимся знаниями, 

умениями и навыками по дисциплине и позволяет сделать вывод о готовности 

обучающегося решать типовые и ситуативные профессиональные задачи. 

90–94 

Уровень владения 

компетенцией 

высокий для её 

формирования в 

результате обучения 

по дисциплине. 

отлично  

(зачтено) 
B (зачтено) 

«Отлично»: контрольное задание выполнено в полном объёме, результаты выполнения 

задания содержат одну–две незначительные ошибки, несколько технических 

погрешностей, характер которых указывает на высокий уровень владения обучающимся 

знаниями, умениями и навыками по дисциплине и позволяет сделать вывод о готовности 



обучающегося эффективно решать типовые и ситуативные профессиональные задачи, в 

том числе повышенного уровня сложности. 

95–100 

Уровень владения 

компетенцией 

превосходный для её 

формирования в 

результате обучения 

по дисциплине. 

отлично  

(зачтено) 
A (зачтено) 

«Превосходно»: контрольное задание выполнено в полном объёме, результаты выполнения 

задания не содержат ошибок и технических погрешностей, указывают на высокий уровень 

владения обучающимся знаниями, умениями и навыками по дисциплине, позволяют 

сделать вывод о готовности обучающегося эффективно решать типовые и ситуативные 

профессиональные задачи, в том числе повышенного уровня сложности, и о способности 

разрабатывать новые решения. 

                   
 

 

МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ 

Материалы для текущего контроля фонда оценочных средств разработаны в 

соответствии рабочей программой дисциплины и основной профессиональной 

образовательной программой. 

 

Тестовые задания по дисциплине 

 

 

1) Принцип финансового менеджмента, означающий, что даже наиболее эффективные 

управленческие решения в области формирования и использования финансовых 

ресурсов, разработанные и реализованные в предшествующем периоде, не всегда 

могут быть использованы на повторных этапах финансово-хозяйственной 

деятельности предприятия:  

a) комплексное принятие управленческих решений 

b) ориентированность на стратегические цели развития 

c) высокий динамизм управления 

d) интегрированность с общей системой управления 

2) К внутренним финансовым отношениям предприятия относятся отношения: 

a) между головным и дочерним предприятием 

b) между предприятием и бюджетной системой 

c) между предприятием и партнерами по операционной деятельности 

d) между предприятием и финансово-кредитными учреждениями 

3) Функция финансового менеджмента, предполагающая оптимизацию состава и 

структуры источников финансирования деятельности предприятия с позиций 

поддержания достаточного уровня финансовой устойчивости:  

a) управление капиталом 

b) управление рисками 

c) управление активами 

d) управление инвестициям  

4) Наиболее срочные обязательства включают в себя:  

a) кредиторскую задолженность и ссуды, не погашенные в срок 

b) краткосрочные заемные средства 

c) задолженность участникам по выплате доходов 



5) Коэффициент текущей ликвидности это отношение … к текущим и краткосрочным 

обязательствам: 

a) оборотных активов 

b) внеоборотных активов 

c) ликвидных активов 

6) К внешним источникам формирования финансовых ресурсов предприятия не 

относятся: 

a) прибыль 

b) амортизационные отчисления 

c) страховое возмещение 

7) Собственный капитал не включает:  

a) нераспределенную прибыль 

b) резервы предстоящих расходов 

c) резервный капитал 

d) добавочный капитал 

8) Величина денежных средств 5 млн. руб., краткосрочных вложений 3 млн. руб., 

дебиторской задолженности 10 млн. руб., оборотных активов 20 млн. руб. Размер 

краткосрочных обязательств 15 млн. руб. Коэффициент текущей ликвидности 

составляет: 

a) 0,53 

b) 1,33 

c) 1,20 

d) 2,53 

9) Выручка от реализации продукции составляет 150 млн. руб., среднегодовая величина 

дебиторской задолженности – 60 млн. руб. Период возврата дебиторской 

задолженности составляет: 

a) 250 дней 

b) 40 дней 

c) 144 дня 

d) правильного ответа нет 

10) Величина собственного капитала составляет 12 млн. руб., стоимость имущества 

предприятия 15 млн. руб., а оборотных активов 5 млн. руб. Коэффициент 

обеспеченности собственными средствами равен: 

a) 0,40 

b) -0,60 

c) 0,80 

d) 0,60 

 

11) Основное целью финансового менеджмента является: 

a) Создание условий, благоприятных для привлечения клиентов 

b)Максимизация прибыли, увеличение благосостояния предприятия с помощью 

грамотно проводимой финансовой политики 

c) Выработка стратегии расширения деятельности предприятия 

12)  «Золотое правило» финансового менеджмента гласит: 

a)Доход возрастает по мере роста риска 

b)Вложение денег сегодня принесет прибыль послезавтра 

      c) Сегодняшняя стоимость рубля больше, чем завтрашняя 

13)  Что является предметом финансового менеджмента? 

a)Привлечение трудовых ресурсов и капитала 

b) Совокупность методов, приемов и рычагов управления финансами предприятия 

c) Способы, приемы и рычаги максимизации прибыли предприятия 

14) Финансовый менеджмент представляет собой: 



a)Создание условий для вливания потоков государственных финансов в частный 

сектор 

b) Управление потоками финансов коммерческого предприятия в условиях рыночной 

экономики 

c)Управление инвестиционными рисками, снижение налоговой нагрузки предприятия 

15)  Объектами финансового менеджмента являются: 

a)Движение трудовых ресурсов предприятия, рентабельность деятельности 

b) Инвестиции и финансовые ресурсы 

c) Финансовые потоки, финансовые отношения, финансовые ресурсы 

16) Перечислите основные категории финансового менеджмента: 

a)Прибыль, убытки, финансовые потоки 

b)Активы, денежные потоки и оттоки 

c) Прибыль, капитал, финансовые ресурсы, денежные потоки 

17)  Суть расчетно-аналитического метода планирования финансовых показателей 

состоит в: 

a)Расчете величины финансового показателя в плановом периоде на основе анализа 

достигнутой величины этого показателя, принимаемого за базу, и индексов его 

изменения 

b)Составлении нескольких укрупненных бюджетов предприятия, наиболее 

рациональный из которых будет выбран в 1-2 месяце после начала 

производственного цикла 

c)Приблизительных расчетах финансовых показателей на следующий отчетный 

период с использованием прогнозных индексов 

18) Денежный поток, генерация которого происходит в начале каждого периода из 

поступлений в течение ряда временных периодов, называется: 

a)Активное начисление 

b)Движение денежных средств 

c)Поток пренумерандо 

19) Доля внеоборотных активов в имуществе предприятия – это: 

a)Разница между стоимостью капитала предприятия и стоимостью оборотных 

активов 

b)Отношение стоимости внеоборотных активов к итогу баланса-нетто 

c)Отношение стоимости активной части внеоборотного капитала к стоимость 

оборотного капитала 

20)  Что характеризует деловую активность предприятия? 

a)Стабильное число клиентов 

b)Постоянно растущее число клиентов 

c)Оборачиваемость собственного капитала, дебиторской и кредиторской 

задолженности 

 

 

 

Шкала и критерии оценки текущего тестирования 

Число правильных ответов Оценка 

90-100% правильных ответов Оценка «отлично» 

70-89% правильных ответов Оценка «хорошо» 

51-69% правильных ответов Оценка «удовлетворительно» 

Менее 50% правильных ответов Оценка «неудовлетворительно» 
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